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AVISO LEGAL SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL 

El contenido que se presenta en la Garceta Universitaria, órgano informativo oficial, es 
producto del trabajo institucional y del ejercicio de las funciones, fines y objetivos seña-
lados en la Ley Orgánica de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. La publi-
cación del contenido se hace con el fin de difusión, divulgación, rendición de cuentas y 
transparencia entre la comunidad universitaria, ante terceros y la sociedad en general. En 
consecuencia, salvo mención expresa en contrario, el contenido y autoría es propiedad 
intelectual, industrial o marcaria, según corresponda, de la  Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo (UAEH). Todos los derechos reservados.  

De conformidad al artículo 14, fracciones I y VIII de la Ley Federal del Derecho de Autor, 
NO SON OBJETO DE LA PROTECCIÓN COMO DERECHO DE AUTOR las ideas 
en sí mismas, las fórmulas, conceptos, métodos, sistemas,  principios, descubrimientos, 
procesos o invenciones de cualquier tipo, así como los textos legislativos, reglamentarios 
o administrativos. Sin embargo, el contenido de la Garceta es propiedad de la UAEH y 
ninguna persona, trabajador, trabajadora, prestador de servicios, asesor o tercero puede 
solicitar u oponer derecho, autoría o reclamación alguna a la UAEH, sus autoridades, 
personal, legítimos representantes y apoderados legales. 

De acuerdo al numeral 6.1., fracción IX del Código de Conducta de las Autoridades y el 
Personal, los trabajadores o las trabajadoras tienen prohibido y están obligados a abste-
nerse de hacer cualquier registro a nombre propio de los derechos, productos, materiales, 
obras y bienes de la Universidad. La prohibición y abstención antes mencionada com-
prende e incluye a la Garceta Universitaria, sus contenidos y características. 

La propiedad industrial y marcaria contenida o que se pueda contener en la Garceta Uni-
versitaria es, salvo mención expresa en contrario, propiedad de la UAEH de conformidad 
a los títulos, registros y reservas con las que cuenta legalmente. 



de la Universidad  Autónoma  del Estado  de Hidalgo

Pág.   3

Calidad y excelencia

La UAEH se ubica 
como la primera en contar
con la máxima calificación
en Artes y Cultura.

La certificación nos
posiciona de nueva cuenta
bajo el ojo internacional,
como una institución de
calidad y prestigio.
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Sesión ordinaria del Honorable Consejo Universitario 
celebrada el día lunes 25 de septiembre del año 2023, bajo 

el acta número 396

Primero.- Con fundamento en el artículo 15 del reglamento de 
Funcionamiento y Operación del Honorable Consejo Universitario, 
ordenamiento vigente de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, se 
instaló formalmente la sesión ordinaria del Honorable Consejo Universitario 
al existir quórum legal.

Segundo.- Con fundamento en el artículo 13, fracción I de la Ley Orgánica; 
artículo 13, fracción V de Estatuto General; así como el artículo 3, letra C, 
fracción I del reglamento de este cuerpo colegiado, ordenamientos vigentes 
de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, toma protesta como 
consejero electo, el maestro Cándido García Mendoza de la Escuela Superior 
de Tepeji del Río.

Tercero.- Con fundamento en los artículos 1, 2, fracción III, artículo 4, 
fracción XVI, artículos 8, 9, 22, 28 y 49, fracción I de la Ley Orgánica; 
artículos 1, 18, 28, 29, 32, 35, 46, 47 y el artículo 69 en su fracción VI del 
Estatuto General; artículos 2, 10, 37, 38, 39 en su fracción I, artículos 40, 
50, 51 y 56 del Reglamento de Funcionamiento y Operación del Honorable 
Consejo Universitario; así como el artículo 11, fracción VI y el artículo 33 
en sus fracciones XIII, XXIV y XXV del Reglamento del Patronato, todos 
ordenamientos en vigor de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
y por mayoría de votos, se aprueba el desglose de plazas de las plantillas de 
personal, ejercidas y pagadas en el año 2022.

Cuarto.- Con fundamento en los artículos 3, 4 y 13 de la Ley Orgánica; 
artículo 21, fracción XIV del Estatuto General; así como artículo 38 y 42 
del Reglamento de Funcionamiento y Operación del Honorable Consejo 
Universitario, todos ordenamientos en vigor de la Universidad Autónoma 
del Estado de Hidalgo, se aprueba por mayoría de votos, el cambio de 
denominación al auditorio del módulo 1 del Instituto de Ciencias Sociales y 
Humanidades.
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Quinto.- Se acepta la renuncia de la doctora María Teresa Paulín 
Ríos, como directora del Instituto de Artes en el periodo 2023-2029 de 
la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo.



ACUERDO DEL HONORABLE 
CONSEJO UNIVERSITARIO 
POR EL QUE SE AUTORIZA 
EL DESGLOSE DE PLAZAS 
DE LAS PLANTILLAS DE 
PERSONAL, EJERCIDAS Y 
PAGADAS DURANTE EL AÑO 
2022
celebrada el día lunes 25 de septiembre de 2023, bajo el acta 396

SEGUNDA SECCIÓN
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AACCUUEERRDDOO  DDEELL  HHOONNOORRAABBLLEE  CCOONNSSEEJJOO  UUNNIIVVEERRSSIITTAARRIIOO  PPOORR  EELL  QQUUEE  SSEE  
AAUUTTOORRIIZZAA  EELL  DDEESSGGLLOOSSEE  DDEE  PPLLAAZZAASS  DDEE  LLAASS  PPLLAANNTTIILLLLAASS  DDEE  PPEERRSSOONNAALL,,  
EEJJEERRCCIIDDAASS  YY  PPAAGGAADDAASS  DDUURRAANNTTEE  EELL  AAÑÑOO  22002222  

  
  

CCOONNSSIIDDEERRAANNDDOO  
  

  
1. Que en términos de lo dispuesto por los artículos 49, fracción II, de la Ley 

Orgánica y 69, fracción XIX del Estatuto General, el Honorable Consejo 
Universitario tiene a bien expedir el acuerdo por el que se autoriza el desglose de 
plazas de las plantillas de personal, ejercidas y pagadas durante el año 2022. 
 

2. Que con fundamento en el artículo 35 del Estatuto General de la Universidad 
Autónoma del Estado de Hidalgo y el artículo 40 fracción I y VII del Reglamento 
de Funcionamiento y Operación del Honorable Consejo Universitario, la 
Comisión de Presupuesto tendrá facultades para dictaminar sobre los proyectos de 
orden económico que, por su naturaleza, deban ser sometidos a la consideración 
del consejo. 

 
3. Que con fundamento en los artículos 38, 39, 50, 51, 56 y 59 del Reglamento de 

Funcionamiento y Operación del Honorable Consejo Universitario, que faculta a 
los Consejeros Universitarios integrados en comisiones para analizar, estudiar, 
discutir, resolver y dictaminar con relación a los asuntos de su competencia, en este 
caso lo concerniente al desglose de plazas de las plantillas de personal, ejercidas y 
pagadas durante el año 2022. 

 
4. Que la Secretaría del Honorable Consejo Universitario ha recibido el dictamen 

número 008/2023 de la Comisión de Presupuesto en sentido favorable. En 
consecuencia, el Honorable Consejo Universitario en sesión de fecha 25 
septiembre de 2023 determina:  

 
 
AACCUUEERRDDOO  DDEELL  HHOONNOORRAABBLLEE  CCOONNSSEEJJOO  UUNNIIVVEERRSSIITTAARRIIOO  PPOORR  EELL  QQUUEE  SSEE  
AAUUTTOORRIIZZAA  EELL  DDEESSGGLLOOSSEE  DDEE  PPLLAAZZAASS  DDEE  LLAASS  PPLLAANNTTIILLLLAASS  DDEE  PPEERRSSOONNAALL,,  
EEJJEERRCCIIDDAASS  YY  PPAAGGAADDAASS  DDUURRAANNTTEE  EELL  AAÑÑOO  22002222  
  
 
 
PPRRIIMMEERROO..--    El Honorable  Consejo Universitario aprueba el acuerdo por el que se autoriza 
el desglose de plazas de las plantillas de personal, ejercidas y pagadas durante el año 2022. 
 
SSEEGGUUNNDDOO..-- El presente Acuerdo deberá publicarse y difundirse en el órgano informativo 
oficial de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

 

 
 

PPllaannttiillllaass  ddee  ppeerrssoonnaall 
Con antecedente en las adecuaciones en el Apartado Único del Anexo de Ejecución 2022 del Convenio 

Marco de Colaboración para el Apoyo Financiero, signado entre la Universidad Autónoma del Estado 

de Hidalgo, el Gobierno del Estado y la Secretaría de Educación Pública, las cuales fueron aprobadas 

por acuerdo del Honorable Consejo Universitario en fecha 27 de enero de 2023, bajo el acta número 

381, y, en complemento a las Adecuaciones a la Plantilla (base) de Personal Académico, Plantilla 

PROMEP de Personal Académico, Plantilla de Mandos Medios y Superiores y Plantilla de Personal 

Administrativo del 2022, se integra el “Desglose de plazas ejercidas durante el año 2022” con motivo 

de lo siguiente:  

• Cada una de las plantillas antes mencionadas contienen en cada categoría el número de plazas 

autorizadas, sin embargo, estas plazas son indicativas en razón de que su determinación 

conlleva a obtener el costo por plantilla para el rubro de sueldos. 

 

• Esta casa de estudios cuenta con programas educativos que son de oferta semestral y anual, los 

cuales cuentan con un nivel de matrícula distinto en los periodos escolares de enero-junio y 

julio-diciembre, de acuerdo a la demanda de los jóvenes que en cada ciclo aspiran a ingresar a 

los niveles superior y medio superior. Tal situación, aunado a la rotación de personal y las 

necesidades académicas para realizar contrataciones, propician que, en el transcurso de un 

ejercicio anual, la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo presente fluctuaciones en 

cada periodo quincenal respecto al número de plazas ejercidas. 

 
• Lo anterior significó que, durante el año 2022, el número de plazas ejercidas en cada uno de 

los 24 periodos quincenales, pudo ser superior o inferior en relación a la cantidad indicada 

por cada categoría de la Plantilla (base) de Personal Académico, Plantilla PROMEP de 

Personal Académico, Plantilla de Mandos Medios y Superiores y Plantilla de Personal 

Administrativo del 2022, tal como se aprecia a continuación: 
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PLANTILLA CVE_PUESTO DES_PUESTO
PLAZAS 

AUTORIZADAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
PIAAC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 9 14 14 14 14 14 14 14 14 13 13 13 13 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
PIAAM PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PIABC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO B 14 13 13 13 13 13 13 13 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
PIACC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO C 12 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 13 13 13 13 13 12 12 12 11 12 12 11
PITAC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR A 31 18 19 19 19 19 18 18 18 19 18 18 17 27 28 27 27 27 31 31 31 31 31 31 31
PITBC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4
PITBM PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PITCC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR C 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TDAAC TECNICO DOCENTE ASISTENTE A 112 122 122 121 121 121 121 119 121 118 118 118 116 116 115 114 112 112 114 114 114 113 113 113 111
TDAAM TECNICO DOCENTE ASISTENTE A 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TDABC TECNICO DOCENTE ASISTENTE B 99 51 51 52 76 82 88 88 89 92 92 91 91 91 88 88 89 91 95 98 98 98 98 98 97
TDABM TECNICO DOCENTE ASISTENTE B 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4
TDACC TECNICO DOCENTE ASISTENTE C 63 49 49 50 50 50 50 50 49 51 51 51 51 51 51 51 51 53 54 54 53 53 53 63 62
TDSAC TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 118 117 117 115 119 120 120 121 119 115 115 115 115 115 112 113 115 117 117 118 118 117 116 118 118
TDSAM TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TDSBC TECNICO DOCENTE ASOCIADO B 56 58 58 57 57 57 55 55 51 51 51 51 51 51 50 50 51 53 54 54 54 54 56 56 56
TDSCC TECNICO DOCENTE ASOCIADO C 53 55 55 55 55 55 55 55 52 54 54 54 54 54 54 54 54 54 55 54 54 53 53 53 53
TDTAC TECNICO DOCENTE TITULAR A 30 36 36 36 35 35 35 35 32 34 34 34 34 34 32 32 32 32 32 32 32 30 30 30 30
TDTBC TECNICO DOCENTE TITULAR B 15 13 14 14 14 14 14 14 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 15 15 15 15
TDTCC TECNICO DOCENTE TITULAR C 15 14 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 14 14 14 14 14 14 15 15 15 15 15 15 15
PPAAC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 22 19 19 19 19 19 19 18 18 18 18 18 18 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22
PPABC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO B 20 9 9 9 9 9 12 12 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
PPACC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO C 91 94 93 93 92 92 92 92 96 96 96 96 96 90 91 89 89 89 89 89 89 86 86 86 86
PPTAC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR A 226 214 213 213 214 214 215 215 216 216 216 215 214 202 208 209 208 208 208 207 207 205 205 204 203
PPTBC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 201 197 196 195 196 195 195 194 196 194 194 194 195 192 194 193 190 188 188 188 188 189 189 189 189
PPTCC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR C 149 147 147 146 148 148 148 148 148 148 148 148 148 148 151 151 149 149 149 149 149 149 149 149 149

ACADÉMICO

ACADÉMICO PRODEP

DESGLOSE DE PLAZAS EJERCIDAS 2022

PLANTILLA CVE_PUESTO DES_PUESTO
PLAZAS 

AUTORIZADAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
A01001 ADMINISTRADOR 131 102 101 101 117 117 119 119 119 116 116 115 116 115 115 117 119 125 127 128 127 133 132 131 129
A01005 JEFE SECCION 44 49 43 43 43 45 45 44 45 43 43 42 43 42 44 40 44 42 42 43 41 41 44 43 43
A01006 MULTICOPISTA 32 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 30 30 30 30 30 31 31 31 31 32 32
A01007 OFICIAL ADMINISTRATIVO 121 127 126 126 127 127 128 127 127 126 126 125 125 125 122 122 120 120 121 121 121 121 121 121 120
A01008 PREFECTO 25 23 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24 24 24 24 24 23 23 23 25 25 25 25 25 25
A01009 SECRETARIA 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 19 19 19 19 19 19 19 18 18 18 18 18 18 18 18
A01010 SUPERVISOR 8 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
A01011 CAPTURISTA 128 116 117 118 120 123 127 126 127 130 127 127 128 128 121 122 120 118 118 121 125 130 127 127 127
A02001 ADMINISTRADOR MT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
A02006 MULTICOPISTA MT 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A02007 OFICIAL ADMINISTRATIVO MT 3 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3
A02010 SUPERVISOR MT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AA01001 ASISTENTE 40 35 35 35 37 37 38 38 39 39 38 40 37 37 36 36 37 37 38 40 40 40 39 40 40
AA01003 COCINERO 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2
AA01004 INTENDENTE 269 267 267 265 273 280 285 284 284 281 278 280 277 277 271 273 270 268 267 264 267 269 269 267 267
AA01005 OFICIAL DE TRANSPORTES 17 20 20 20 20 20 19 19 19 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
AA01007 VIGILANTE 17 19 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17
AA02001 ASISTENTE MT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AA02004 INTENDENTE MT 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AA02007 VIGILANTE MT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
EO01001 FOGONERO 5 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ET01001 BIBLIOTECARIO 5 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ET01002 ENCUADERNADOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ET01005 TECNICO 262 263 264 264 272 265 265 267 269 271 271 270 279 277 276 276 267 267 266 260 260 263 260 261 261
ET01007 AUXILIAR TECNICO DE AUDIO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
O01001 ALBANIL 7 4 4 4 4 4 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 7 6 8 7 7 7
O01002 CARPINTERO 4 4 4 3 3 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
O01003 ELECTRICISTA 10 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10 9 9
O01004 JARDINERO 36 44 40 39 39 39 39 39 41 39 39 39 39 39 41 37 36 36 36 36 36 36 36 36 36
O01005 HERRERO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
O01006 PEON 12 16 15 14 13 13 12 13 13 13 13 13 13 10 10 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
O01007 PINTOR 11 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 6 10 10 10 11 11 11 11 11 11
O01008 PLOMERO 13 15 15 15 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 13 13 13 13 13 13 13 13

ADMINISTRATIVO

DESGLOSE DE PLAZAS EJERCIDAS 2022
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PLANTILLA CVE_PUESTO DES_PUESTO
PLAZAS 

AUTORIZADAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
MMC01-B-01 RECTOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC04-B-01 SECRETARIO GENERAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC06-B-01 ABOGADO GENERAL 1 1 1 1 1 1 1
MMC06-B-02 CONTRALOR GENERAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC06-B-03 SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC06-B-04 TESORERO GENERAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC07-B-01 DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 2 3 3 3
MMC08-B-01 COORDINADOR GENERAL 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 6 7 7 6 7 7 7 7 7 7
MMC08-B-02 DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 7 7 6 7
MMC09-B-01 DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 5 5 5
MMC09-B-03 DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 14 14 14 14 14 14 13 11 11 10 10 10 11
MMC10-B-01 COORDINADOR ACADEMICO 11 12 12 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 11 10 10 10 11 11
MMC10-B-03 SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 4 4 4 4 4
MMC10-B-04 SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC10-B-05 SUBDIRECTOR ACADEMICO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
MMC11-B-01 DIRECTOR ADMINISTRATIVO 28 15 15 16 16 17 17 17 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 17 21 25 25 27 28
MMC11-B-02 SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3 4 4
MMC11-B-03 SECRETARIO ADMINISTRATIVO 12 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 13 12 12 12 12 12 12
MMC12-B-01 COORDINADOR DE CARRERA 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
MMC12-B-02 COORDINADOR DE SERVICIOS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MMC12-B-03 JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMC12-B-04 JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 3 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
MMC12-B-05 SECRETARIO ACADEMICO DE PREPARATORIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1
MMC12-B-06 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 22 16 16 16 16 16 16 16 16 17 17 17 17 17 17 18 18 18 17 15 15 15 15 22 21
MMC13-B-01 JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 41 41 40 41 43 43 43 43 43 44 44 44 44 44 44 42 43 44 43 43 43 41 41 40 40
MMC14-B-01 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 18 21 21 22 22 21 21 20 21 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 18 17 19 19 17 16
MMC15-B-01 JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 28 35 34 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 32 31 30 31 32 31 29 30 28 28 28 26
MMC16-B-01 SUBJEFE 37 32 32 32 33 32 32 32 34 34 34 34 34 33 33 35 37 38 39 38 38 38 38 37 37
MMC17-B-01 JEFE DE UNIDAD 41 35 35 35 37 40 39 39 39 39 39 39 39 39 39 40 40 38 39 39 39 39 39 39 39
MMC18-B-01 B 88 67 69 73 76 77 78 77 78 77 77 77 77 77 76 88 88 89 88 85 86 85 85 88 85
MMM12-B-02 COORDINADOR DE SERVICIOS MT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMM14-B-01 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR MT 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MMM17-B-01 JEFE DE UNIDAD MT 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 3 3 2 2 2 2
MMM18-B-01 B MT 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 1 1 1 1
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Como se puede apreciar, existieron categorías cuyo número de plazas se ejerció en cantidad superior 

o menor a lo autorizado, sin embargo, estas variaciones se compensaron en términos presupuestales 

dentro de los límites del monto del subsidio otorgado mediante el Anexo de Ejecución 2022, con la 

finalidad de que la Universidad pudiera hacer frente a sus necesidades académicas. 

Ello se constata en virtud de que las adecuaciones al Apartado Único del Anexo de Ejecución 2022 

que fueron aprobadas por el Honorable Consejo Universitario mediante Acta 381 de fecha 27 de enero 

de 2023, comprendieron solo la redistribución del recurso otorgado y no compromisos adicionales a 

los montos asignados, tal como se encuentra establecido en la cláusula cuarta del Anexo de Ejecución 

2022.  

De manera concluyente, mediante el presente desglose se revela que, no obstante, las variaciones en el 

número de plazas ejercidas quincenalmente durante 2022, las cuales son producto de las necesidades 

académicas. La Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo realizó un ejercicio   responsable del 

presupuesto que le fue asignado a través del Anexo de Ejecución 2022 del Convenio Marco de 

Colaboración para el Apoyo Financiero. 
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