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Sesion ordinaria del Honorable Consejo Universitario
celebrada el dia lunes 25 de septiembre del afio 2023, bajo
el acta numero 396

Primero.- Con fundamento en el articulo 15 del reglamento de
Funcionamiento y Operacion del Honorable Consejo Universitario,
ordenamiento vigente de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, se
instalo formalmente la sesiéon ordinaria del Honorable Consejo Universitario
al existir qudrum legal.

Segundo.- Con fundamento en el articulo 13, fraccién I de la Ley Organica;
articulo 13, fraccion V de Estatuto General; asi como el articulo 3, letra C,
fraccion I del reglamento de este cuerpo colegiado, ordenamientos vigentes
de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, toma protesta como
consejero electo, el maestro Candido Garcia Mendoza de la Escuela Superior

de Tepeji del Rio.

Tercero.- Con fundamento en los articulos 1, 2, fraccion III, articulo 4,
fraccion XVI, articulos 8, 9, 22, 28 y 49, fraccién I de la Ley Organica;
articulos 1, 18, 28, 29, 32, 35, 46, 47 y el articulo 69 en su fraccion VI del
Estatuto General; articulos 2, 10, 37, 38, 39 en su fraccion I, articulos 40,
50, 51 y 56 del Reglamento de Funcionamiento y Operacién del Honorable
Consejo Universitario; asi como el articulo 11, fracciéon VI y el articulo 33
en sus fracciones XIII, XXIV y XXV del Reglamento del Patronato, todos
ordenamientos en vigor de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
y por mayoria de votos, se aprueba el desglose de plazas de las plantillas de
personal, ejercidas y pagadas en el ano 2022.

Cuarto.- Con fundamento en los articulos 3, 4 y 13 de la Ley Organica;
articulo 21, fraccion XIV del Estatuto General; asi como articulo 38 y 42
del Reglamento de Funcionamiento y Operaciéon del Honorable Consejo
Universitario, todos ordenamientos en vigor de la Universidad Auténoma
del Estado de Hidalgo, se aprueba por mayoria de votos, el cambio de
denominacion al auditorio del moédulo 1 del Instituto de Ciencias Sociales y
Humanidades.
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Quinto.- Se acepta la renuncia de la doctora Maria Teresa Paulin
Rios, como directora del Instituto de Artes en el periodo 2023-2029 de
la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.
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ACUERDO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO POR EL QUE SE
AUTORIZA EL DESGLOSE DE PLAZAS DE LAS PLANTILIAS DE PERSONAL,
EJERCIDAS Y PAGADAS DURANTE EL ANO 2022

CONSIDERANDO

1. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 49, fracaon 11, de la Ley
Organica y 69, fraccaon XIX del Estatuto General, el Honorable Consejo
Universitario tiene a bien expedir el acuerdo por el que se autoriza el desglose de
plazas de las plantillas de personal, ejercidas y pagadas durante el ano 2022.

2. Que con fundamento en el articulo 35 del Estatuto General de la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo y el articulo 40 fraccion Iy VII del Reglamento
de Funcionamiento y Operacion del Honorable Consejo Universitario, la
Comuision de Presupuesto tendra facultades para dictaminar sobre los proyectos de
orden econémico que, por su naturaleza, deban ser sometidos a la consideracion
del consejo.

3. Que con fundamento en los articulos 38, 39, 50, 51, 56 v 59 del Reglamento de
Funcionamiento y Operacion del Honorable Consejo Universitario, que faculta a
los Consejeros Universitarios integrados en comisiones para analizar, estudiar,
discutir, resolver y dictaminar con relacion a los asuntos de su competencia, en este
caso lo concerniente al desglose de plazas de las plantillas de personal, ejercidas y
pagadas durante el ano 2022.

4, Que la Secretaria del Honorable Consejo Universitario ha recibido el dictamen
nimero 008/2023 de la Comision de Presupuesto en sentido favorable. En
consecuencia, el Honorable Consejo Umnversitario en sesion de fecha 25
septiembre de 2023 determina:

ACUERDO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO POR EL QUE SE
AUTORIZA EL DESGLOSE DE PLAZAS DE LAS PLANTILLAS DE PERSONAL,
FJERCIDAS Y PAGADAS DURANTE EL ANO 2022

PRIMERO.- El Honorable Consejo Universitario aprueba el acuerdo por el que se autoriza
el desglose de plazas de las plantillas de personal, ejercidas y pagadas durante el ano 2022.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo debera publicarse y difundirse en el 6rgano informativo
oficial de la Universidad Autéonoma del Estado de Hidalgo.
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Plantillas de personal )
Con antecedente en las adecuaciones en el Apartado Unico del Anexo de Fjecucion 2022 del Convenio

Marco de Colaboracion para el Apoyo Financiero, signado entre la Universidad Autonoma del Estado
de Hidalgo, el Gobierno del Estado y la Secretaria de Educacién Publica, las cuales fueron aprobadas
por acuerdo del Honorable Consejo Universitario en fecha 27 de enero de 2023, bajo el acta nimero
381, y, en complemento a las Adecuaciones a la Plantilla (base) de Personal Académico, Plantilla
PROMEP de Personal Académico, Plantilla de Mandos Medios y Superiores y Plantilla de Personal
Administrativo del 2022, se integra el “Desglose de plazas ejercidas durante el aino 2022” con motivo

de lo siguiente:

e (Cada una de las plantillas antes mencionadas contienen en cada categoria el nimero de plazas
autorizadas, sin embargo, estas plazas son indicativas en razén de que su determinacion

conlleva a obtener el costo por plantilla para el rubro de sueldos.

e [Esta casa de estudios cuenta con programas educativos que son de oferta semestral y anual, los
cuales cuentan con un nivel de matricula distinto en los periodos escolares de enero-junio y
jJulio-diciembre, de acuerdo a la demanda de los jévenes que en cada ciclo aspiran a ingresar a
los niveles superior y medio superior. Tal situacion, aunado a la rotacién de personal y las
necesidades académicas para realizar contrataciones, propician que, en el transcurso de un
gjercicio anual, la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo presente fluctuaciones en

cada periodo quincenal respecto al mimero de plazas ejercidas.

e Lo anterior significdé que, durante el aiio 2022, el nimero de plazas ejercidas en cada uno de
los 24 periodos quincenales, pudo ser superior o inferior en relaciéon a la cantidad indicada
por cada categoria de la Plantilla (base) de Personal Académico, Plantila PROMEP de
Personal Académico, Plantilla de Mandos Medios y Superiores y Plantilla de Personal

Administrativo del 2022, tal como se aprecia a continuacion:
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DESGLOSE DE PLAZAS EJERCIDAS 2022

PLAZAS
CVE_PUESTO DES_PUESTO AUTORIZADAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
PIAAC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 9 14| 14) 14| 14| 14| 14| 14| 14] 13 13| 13| 13 9] 9 9| 9 9 9 9 9 9 9 9 9
PIAAM PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 1 1) A 1) 1f af 1) af 1) if f 1] if 1} 1} 1f 1) 1f 1) 1} 1f 1) 1| 1 1
PIABC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO B 14 13| 13| 13| 13| 13| 13| 13| 13| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14|
PIACC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO C 12 70 70 70 7] 71 7[ 70 7] 7[ 7| 7] 7] 13| 13| 13| 13| 13| 12| 12| 12| 11| 12| 12| 11
PITAC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR A 31 18| 19| 19| 19| 19| 18| 18| 18| 19| 18| 18| 17| 27| 28| 27| 27| 27| 31| 31f 31| 31| 31| 31| 31
PITBC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 3 3] 3] 3] 3] 3] 3| 3] 3| 3| 3] 4 4
PITBM PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 1 1 1 1) 1f af 1) f 1) 1f 1} 1] 1f 1} 1} 1f 1) 1f 1] 1} 1f 1) 1| 1| 1]
PITCC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR C 1 1 o 1) 1| af 1) f 1 1f 1} 1) 1f 1f 1} 1f 1) 1| 1 1] 1f 1] 1
[TDAAC TECNICO DOCENTE ASISTENTE A 112 122|122(121]121{121|121]119(121)| 118| 118/ 118| 116| 116 115| 114/ 112 112| 114 114| 114/ 113| 113| 113| 111
ACADEMICO TDAAM TECNICO DOCENTE ASISTENTE A 2 2] 2| 2[ 2] 2| 2[ 2] 2| 2| 2] 2| 2] 2| 2[ 2[ 2| 2[ 2] 2| 2[ 2] 2| 2[ 2
[ TDABC TECNICO DOCENTE ASISTENTE B 929 51) 51| 52| 76| 82| 88| 88| 89| 92| 92| 91| 91| 91| 88| 88| 89| 91| 95| 98| 98| 98| 98| 98| 97,
 TDABM TECNICO DOCENTE ASISTENTE B 4 3 3] 3] 3| 3| 3] 3] 3| 3] 3| 3] 3] 3| 31 3| 3| 4 4 4 4 4 4 4 4
TDACC TECNICO DOCENTE ASISTENTE C 63 49| 49| 50| 50| 50 50| 50| 49| 51] 51| 51| 51| 51f 51| 51) 51| 53| 54| 54| 53| 53| 53| 63| 62
[TDSAC TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 118 117)117) 115/ 119|120 120| 121) 119| 115| 115] 115| 115| 115| 112| 113 115/ 117| 117( 118[ 118|117/ 116/ 118| 118,
TDSAM TECNICO DOCENTE ASOCIADO A 2 2 2] 2 2| 2| 2[ 2] 2| 2| 2] 2[ 2] 2] 2[ 2] 2] 2| 2] 2 2 2] 2 2 2
TDSBC TECNICO DOCENTE ASOCIADO B 56 58| 58| 57| 57| 57| 55| 55| 51| 51| 51| 51| 51| 51| 50| 50| 51| 53| 54| 54| 54| 54| 56| 56| 56
TDSCC TECNICO DOCENTE ASOCIADO C 53 55| 55| 55| 55| 55| 55| 55| 52| 54| 54| 54| 54| 54| 54| 54| 54| 54| 55| 54| 54| 53| 53| 53| 53]
[TDTAC TECNICO DOCENTE TITULAR A 30 36| 36| 36| 35| 35| 35| 35| 32| 34| 34| 34| 34| 34| 32| 32| 32| 32| 32| 32| 32| 30| 30| 30| 30
TDTBC TECNICO DOCENTE TITULAR B 15 13| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 13| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 15| 15| 15| 15
TDTCC TECNICO DOCENTE TITULAR C 15 14| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 15| 15| 15| 15| 15| 15| 15
PPAAC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO A 22 19 19| 19| 19| 19| 19| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22| 22
PPABC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO B 20 9] 9 9] 9 9| 12 12) 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20|
ACADEMICO PRODEP PPACC PROFESOR INVESTIGADOR ASOCIADO C 91 94| 93| 93| 92| 92| 92| 92| 96| 96| 96| 96| 96| 90| 91| 89| 89| 89| 89| 89| 89| 86| 86| 86| 86|
PPTAC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR A 226 214| 213|213/ 214| 214 215| 215| 216 216| 216| 215/ 214| 202| 208| 209 208| 208| 208 207| 207| 205/ 205| 204| 203,
PPTBC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR B 201 197[196| 195/ 196| 195| 195 194| 196| 194| 194| 194 195 192| 194 193| 190| 188 188 188| 188 189| 189| 189 189
PPTCC PROFESOR INVESTIGADOR TITULAR C 149 147|147| 146| 148 148| 148| 148| 148| 148 148| 148| 148 148) 151| 151 149| 149] 149 149| 149| 149 149 149| 149|

DESGLOSE DE PLAZAS EJERCIDAS 2022

PLAZAS
CVE_PUESTO DES_PUESTO AUTORIZADAS 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
A01001 ADMINISTRADOR 131 102|101{101) 117|117]119| 119| 119| 116/ 116| 115| 116 115 115| 117| 119) 125| 127| 128| 127| 133| 132| 131 129
A01005 |JEFE SECCION 44 49| 43| 43| 43| 45| 45| 44| 45| 43| 43| 42| 43| 42| 44| 40| 44| 42| 42| 43| 41| 41| 44 43| 43|
A01006 MULTICOPISTA 32 31| 31f 31| 31f 31f 31] 31| 31] 31) 31| 31| 31| 31| 30| 30| 30| 30| 30 31] 31| 31 31| 32| 32
A01007 OFICIAL ADMINISTRATIVO 121 127|126(126| 127| 127| 128| 127)| 127| 126/ 126| 125| 125 125| 122| 122(120| 120| 121121 121) 121] 121 121) 120
:A01008 PREFECTO 25 23| 23| 23| 23| 23| 23| 23| 23| 24| 24| 24| 24| 24| 24| 24| 23| 23| 23| 25| 25| 25| 25| 25| 25
A01009 SECRETARIA 18 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 19| 19| 19| 19| 19| 19| 19| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18
A01010 SUPERVISOR 8 I A A A A I A A | A A | A A | I A A e e e
A01011 CAPTURISTA 128 116(117) 118[120| 123| 127| 126 127| 130| 127| 127| 128 128| 121 122| 120| 118| 118| 121 125| 130| 127| 127| 127
A02001 ADMINISTRADOR MT 1 1 1 1f 1) 1f af 1] 1f 1f 1f 1] 1] 1f 1
A02006 MULTICOPISTA MT 2 2 2| 2| 2| 2| 2| 2[ 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2] 2| 2| 2] 2| 2[ 2| 2| 2| 2
:A02007 OFICIAL ADMINISTRATIVO MT 3 5| 5| 5| 4 4] 4 4] 4 4 4 4 4 4 4] 4 3[ 3] 3] 3] 31 3] 3] 3] 3
A02010 SUPERVISOR MT 1 1 1| 1f 1) 1| af 1} 1| af 1] 1j 1} 1} 1) 1} 1f 1) 1} 1f 1} 1] 1f 1| 1
AA01001 ASISTENTE 40 35| 35| 35| 37| 37| 38| 38| 39| 39| 38| 40| 37| 37| 36| 36| 37| 37| 38| 40| 40| 40| 39| 40| 40
AA01003 COCINERO 2 3] 3] 3] 3] 3] 31 3[ 31 3[ 3 3] 3] 31 3] 31 3[ 2 2] 2[ 2| 2[ 2] 2| 2
AA01004 INTENDENTE 269 267| 267| 265| 273| 280| 285| 284/ 284| 281| 278 280| 277| 277| 271| 273| 270 268| 267| 264| 267| 269| 269 267| 267,
AA01005 OFICIAL DE TRANSPORTES 17 20| 20| 20| 20| 20| 19| 19| 19| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 17
ADMINISTRATIVO AA01007 VIGILANTE 17 19| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 18| 17| 17| 17| 17| 17 17| 17| 17 17| 17| 17
AA02001 ASISTENTE MT 1 1 1| af 1) 1| af 1) 1| 1f 1 1] 1} 1} 1} 1f 1f 1) 1} 1f 1] 1| 1f 1| 1
AA02004 INTENDENTE MT 1 2 2| 2] 2| 2] 2] 2[ 2] 2[ 2 2| 2[ 2| 1| 1] 1f 1| 1 1f 1] 1f 1] 1 1
AA02007 VIGILANTE MT 1 1 1) af 1) 1f af 1) 1f af 1] 1f 1f 1} 1) 1f 1f 1) 1} 1f 1) 1] 1f 1] 1]
E001001 FOGONERO 5 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2 2| 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ET01001 BIBLIOTECARIO 5 70 70 71 70 71 70 71 71 7 71 7] 7| 7| 6] 6 5 5 5| 5 5 5[ 5 5/ 5
ET01002 ENCUADERNADOR 1 1 1| 1f 1) 1f af 1) 1f af 1} 1j 1f 1} 1) 1f 1f 1) 1} 1f 1) 1] 1f 1| 1
ET01005 TECNICO 262 263| 264| 264| 272 265| 265 267| 269| 271| 271| 270| 279| 277| 276| 276| 267| 267 266| 260 260| 263| 260 261 261
ET01007 AUXILIAR TECNICO DE AUDIO 2 2] 2| 2] 2] 2] 2] 2 2| 2| 2 2] 2| 2] 2] 2] 2] 2[ 2 2| 2| 2
001001 ALBANIL 7 4] 4] 4 6 6 5| 5 5| 5| 5] 5[ 5 5| 7 8l 71 7] 7
001002 CARPINTERO 4 4 4| 3| 3| 3| 4] 4] 4 3| 3| 3| 4 4| 4] 4 4 4] 4 4 4 4 4 4 4
001003 ELECTRICISTA 10 8| 8 8 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9 9 9 10/ 10[ 10| 10[ 10| 9| 9|
001004 JARDINERO 36 44| 40| 39[ 39| 39| 39| 39| 41| 39| 39| 39| 39| 39| 41| 37| 36| 36| 36| 36| 36| 36| 36| 36| 36
001005 HERRERO 1 1 o af 1) af af 1 af af 1 1 af 1 1) 1f 1f 1) 1 1f 1 1| 1f 1| 1
001006 PEON 12 16| 15| 14| 13| 13| 12) 13| 13| 13| 13| 13| 13| 10| 10| 12| 12| 12| 12| 12| 12| 12 12| 12| 12
001007 PINTOR 11 7070 71 7 7| 70 7[ 7] 7| 7 7] 7| 7| 6| 6| 10| 10| 10| 11| 11 11| 11| 11| 11
001008 PLOMERO 13 15| 15| 15| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14] 14| 14| 14| 14| 14| 13| 13| 13| 13| 13| 13| 13| 13
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DESGLOSE DE PLAZAS EJERCIDAS 2022

PLAZAS
CVE_PUESTO DES_PUESTO AUTORIZADAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
MMCO01-B-01 |RECTOR
MMCO04-B-01 |SECRETARIO GENERAL
MMC06-B-01 |ABOGADO GENERAL
MMCO06-B-02 |CONTRALOR GENERAL
MMCO06-B-03 |SECRETARIO GENERAL ADMINISTRATIVO
MMC06-B-04 |TESORERO GENERAL
MMCO07-B-01 |DIRECTOR ACADEMICO DE FACULTAD
MMCO08-B-01 |COORDINADOR GENERAL
MIMC08-B-02 |DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA
MMCO09-B-01 |DIRECTOR ACADEMICO DE PREPARATORIA
MMCO09-B-03 |DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO
MMC10-B-01 |COORDINADOR ACADEMICO
MMC10-B-03 |SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD
MMC10-B-04 |SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR
MMC10-B-05 |SUBDIRECTOR ACADEMICO
MMC11-B-01 |DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES MMC11-B-02 |SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 5| 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5| 4 4 3] 31 4 4
MMC11-B-03 |SECRETARIO ADMINISTRATIVO 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 14| 13| 12| 12| 12| 12| 12| 12|
MMC12-B-01 |COORDINADOR DE CARRERA 6| 6| 6 6 6 6 6/ 6 6 6/ 6 6 6 6 6/ 6 6 6/ 6 6/ 6 6 6 6
MMC12-B-02 |COORDINADOR DE SERVICIOS 4 4| 4| 4| 4| 4 4 4 4 4 4 4] 4] 4| 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
MMC12-B-03 |JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 1 1) 1) 1) 1} 1} 1 af af 1f 1] 1] 1) 1) 1} 1| 1f 1f 1f 1f 1 1] 1] 1
MMC12-B-04 |JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 2| 2| 3] 3] 2| 2 2| 2] 2| 2| 2 2] 2| 2| 3[ 3 3] 31 3] 3[ 3 3] 3 3
MMC12-B-05 |SECRETARIO ACADEMICO DE PREPARATORIA | 1 1) 1) 1) 1} af af af 1f 1f 1 1) 1) 1} 1| af af 1f 1f 2| 2| 1] 1
MMC12-B-06 |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 16 16| 16| 16| 16| 16| 16| 16| 17| 17| 17| 17| 17| 17| 18| 18| 18| 17| 15| 15| 15| 15| 22[ 21|
MMC13-B-01 |JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 41| 40| 41| 43| 43| 43| 43| 43| 44| 44| 44| 44| 44| 44| 42| 43| 44| 43| 43| 43| 41| 41| 40| 40|
MMC14-B-01 |SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 21| 21| 22| 22| 21f 21f 20 21| 19| 19| 19| 19| 19| 19| 19 19| 19| 19| 18| 17| 19| 19| 17| 16
MMC15-B-01 |JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 35| 34| 32| 32| 32 32| 32| 32| 32| 32| 32| 32| 32| 31| 30[ 31| 32| 31| 29| 30| 28| 28| 28| 26
MMC16-B-01 |SUBJEFE 32| 32| 32| 33| 32| 32| 32| 34| 34| 34| 34| 34| 33| 33| 35| 37| 38| 39| 38| 38| 38| 38| 37| 37,
MMC17-B-01 |JEFE DE UNIDAD 35| 35| 35| 37| 40 39| 39| 39| 39| 39| 39| 39| 39| 39| 40| 40| 38| 39| 39| 39| 39| 39| 39| 39
MMC18-B-01 |B 67| 69| 73| 76| 77| 78| 77| 78| 77| 77| 77| 77| 77| 76| 88| 88| 89| 88| 85| 86| 85| 85| 88| 85
MMM12-B-02 |COORDINADOR DE SERVICIOS MT 1 1) 1) 1) 1} 1 1 af af 1f 1] 1} 1) 1) 1} 1} 1f 1f 1f 1f 1] 1] 1] 1
MMM14-B-01 |SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR MT 2| 2 2] 2 2] 2 af 1 af 3 1| 1if 1 1| af 1] 1f 1 1| 1f 1] 1f 1f 1
MMM17-B-01 |JEFE DE UNIDAD MT 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5| 5 4 4] 4 31 31 2| 2| 2| 2
MMM18-B-01 |B MT 3] 3] 31 31 31 3 3] 3[ 3] 31 31 31 3 3 3 2 2 2[ 2 2 1 1 1] 1




de la Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo

Como se puede apreciar, existieron categorias cuyo numero de plazas se ejercio en cantidad superior
o menor a lo autorizado, sin embargo, estas variaciones se compensaron en términos presupuestales
dentro de los limites del monto del subsidio otorgado mediante el Anexo de Ejecucién 2022, con la

finalidad de que la Universidad pudiera hacer frente a sus necesidades académicas.

Ello se constata en virtud de que las adecuaciones al Apartado Unico del Anexo de Ejecucion 2022
que fueron aprobadas por el Honorable Consejo Universitario mediante Acta 381 de fecha 27 de enero

de 2023, comprendieron solo la redistribucion del recurso otorgado v no compromisos adicionales a

los montos asignados, tal como se encuentra establecido en la cldusula cuarta del Anexo de Ejecuciéon

2022.

De manera concluyente, mediante el presente desglose se revela que, no obstante, las variaciones en el
numero de plazas ejercidas quincenalmente durante 2022, las cuales son producto de las necesidades
académicas. La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo realizé un ejercicio  responsable del
presupuesto que le fue asignado a través del Anexo de Ejecucion 2022 del Convenio Marco de

Colaboracion para el Apoyo Financiero.
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