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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE HIDALGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO

SE LE DENOMINARA "LA UAEH", REPRESENTADA EM ESTE ACTO POR SU RECTOR,
LICENCIADO JUAM MANUEL CAMACHO BERTRAN, Y POR SU SECRETARID
GENERAL, DR. ENRIQUE GERARDO MACEDO ORTIZ; ¥ POR LA OTRA, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAULIPAS, A QUIEN EN LD SUCESIVO SE LE
DENOMINARA "LA UAT", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR Sl RECTOR,
MAESTRO EN CIENCIAS HUMBERTO FILIZOLA HACES, AL TEMOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

DECLARACIONES

I DECLARA "LA UAT", QUE:

a) Es una universidad piblica descentralizada, dotada de capacidad v personalided
juridica para contratar y obligarse, de acuerdo a la Ley Orgdnica y cuyos fines son
impartir la docencia, realizar la investigacion y difundir la cultura en beneficio de la
sociedad.

by De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28, fraccion Il det Estatuto Qrganico de la
Universidad Autdnoma de Tamauhpas, el C, Rector tiene ja capacidad juridica para
celebrar convenios con ofras inslituciones.

c) CQue tiene su domicilio en;
Matamoros 8 y 9 s/n
C.P. B7000 Cd. Victoria, Tamaulipas, México
Tel. (01131) 81800.

i, DECLARA "LA UAEH", QUE:

a) Es un arganismo publico, desceniralizado, dotado de personalidad juridica para
contratar y obligarse, de acuerdo a la Ley Organica del 29 de marzo de 1977, y cuyos

finas son impartir la docencia, realizar investigacionas vy difundir la cultura en benaficio
de la sociedad.

bj De acusrdo a lo dispuesto en los articulos 19 y 22 fraccion X| de la Ley Orgéanica de la
UAEH; asi como en el arficulo 26 fraccion ' del Estatulo General, el Reclor tiens
capacidad juridica para celebrar convenios con otras inslituciones.

) Qlue sefiala come domicilio legal para efectos de este convenio, el siguienie:
Abasolo No, 600
Col. Centro,
Pachuca, Hgo.
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Hl.

C.P. 42000
Tel: (01771) 72000 Ext. 1001 y 1002

AMBAS PARTES DECLARAN:

Que al reunir todos los requisitos acluales o futuros, consignados en  sus
correspondienies leyes organicas, eslatuios, reglamentos y normas laborales y
académicas aplicables, asi como |as demas disposiciones a gue Se encuentran
sujelas, &5 su deseo compromaterse al tenor de 1as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- E| objeto del presente convenio es establecer las basss aensrales para
llevar a cabo sctividades culturgles, artisticag, deportivas, socisles v prestacion de
servicio social, de interés para las partes, en los términos de a8 facultades que les
conceden |as leyes que los rigen y madiante programas especificos.

BSEGUNDA.- "LA UAEH" y "LA UAT" se obligan a presentar por escrilo convenios
especificos de trabajo, para colaborar en tareas de mutuo interés, relacionadas con
cualquiera de las aclividades mencionadas en el presente convenio; los convenios
puaden ser aprobados por ambas instituciones y seran agrégados en su oporiunidad
como anexos al presenie canvenic

TERCERA.- Los convenios especificos de trabajo mencionados en la clausula
anterior, describiran con loda pracision las actividades a desarrollar, calendario de
estas, parsonal involucrado, instalaciones y egupa a ullizar, aporfaciones
scondmicas v calendaric de pagos, asi como todos los datos v documentos
necesarios para delerminar con exactitud las causas, |os fines y 10s alcances de cada
una de dichos convenios.

CUARTA.- Procedimienta de trabajo,

Dentro de los siguientes treinta dias, contados a partir de la facha de celebracion del
presente convenio, los sefiores Rectores de ‘LA UAEH" y de "LA UAT" designaran por
lo menos, tres responsables; quienas integraran un grupo permanente de trabajo
denominade "Comite Asesor”

QUINTA.- Las facullades v atribuciones del grupo permanente de trabajo mencionado
anla cldusula cuarla, seran las siguiemes.

1. Caordinar la elaberacian de convenios especificos de trabajo a que se refiere (2
cldusula segunda, apoyandose en todes aguellos grupos de especialistas gue
congideren necesario. Los programas elaborados deberan contener la
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autarizacion de las dependencias que wvavan & lener intervencion en los
mismos.

2. FRaalizar las gesliones de |los convenios especificos de trabajo, aprobadas par

ambas partes, para que sean llevados & cabo en bensficio de ambas
instilucionas.

3 Realizar el seguimienio de los convenios especificos de colaboracion,
presantar por escrito un informe Tinal v por etapas cuando sea nacesano sobre
cada una de sllas, en donde sefislen los resuitados oblenides, ast como la
convivencia de continuar, ampliar ¢ finiquitar cada convenio.

4. Coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de los convenios especificos ds
trabajo

Y El grupo parmanente de trabajo tendrs el necesario contacto intermo enire sus
miembros de tal modo gue faciiite oporiuna y adecuadamente el desarrclio da

los convenias y puada tomar o recomendar los acuerdos pertinentes, segun el
Caso.

SEXTA.- Derechos de autor, de patentes, de lipo industiial, de certificados de invencién o
registro de modelos, de dibujo industrial, etc.

Cada uno de los programas de trabajo a los que se refiere la cldusula segunda, contsndra
las estipulaciones necesarias para regular lo relalivo a la propiedad de los derechos de
autor, de los matenales que se elaboren como resultado de las actividades conjuntas de las
partes, vy lo concemiente a la propiedad de los derechos de lipo industrisl (patentes,
certificados da invancidn, registro de modelo o dibwo industrial, elc) que pudieran llegar a
derivarse de los irabajos e invesligacionss.

SEPTIMA.- Condiciones financieras.

Las condiciones financieras seran acordadas por ambas paries para cada programa
especifica, debiendo constar por escrita y firmadas da conformidad.

QCTAVA,. - Interpretacion del convenio.
Para el caso de alguna discrepancia en cuanio a imerpretacion, contenido y alcances ds

convenio, se formara una comisidn integrada por ves representanies designados por “LA
UAEH"y "LA UAT"

NOVENA.- Modificaciones.

En caso de ser necesaria alguna modificacidn durante la vigencia del presente convenio, 1as
partes podran hacerle de comun acuerdo, siempre y cuando dicha modificacion se presente
por escrita y debidamente firmada de confoermidad por las parles,

DECIMA .- Vigencia.

El presente conwenio tendra una vigencia indefinida, contada a parir de la fecha de
calebracion; v dejara de surtir efecios lagales cuando asi lo delerminen las parles por comarn
gcuardo, o cuando una de ellas comunigue por escnto 3 la otra su dewision de dario por
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concluido, caso por el cual cesarén los efectos treinta dias despuds de recibida la

notificacion sin perjuicio de incumplimienio de los convenios especificos en curso, salvo
convenio en contrario

DEGIMA PRIMERA.
A la lerminacion del convenio, ambes paries acuerdan cumplir fodas vy cada una de las

obligaciones pacladas en este documento, y que a la fecha de esla terminacion se
encuentren pendientas de realizar.

DECIMA SEGUNDA,

Las comunicacionas de tipo general, adminisiralivo y academico producto de este canvenia
deberan dirigirse para el caso de "LA UAEH" a la Recloria, con copia a la Secrataria
General, & la Direccion de Inercambio Académico y a |z dependencia correspondiente
segun el convenio especifico de que se trale; para el caso de "LA UAT", a la Recloria, con
copia a la Direccian de Desamollo Académico vy a la dependencia comespondienie segin &l
convenio especifico de que se trate.

DECIMA TERCERA.

Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe de los
representantes de ambas institucionss, por lo que realizerdn todas lag actividades posibles
para lograr su debido cumplimiento.

Leido que fue el presente Convenio General de Colaboracién, las partes debidamente
enteradas de su alcance v fuerza legal, 1o firman por triphicado, en la ciudad de Pacthuca de
Soto, Hidalgo, & los diecisiste dias del mes de marzo del afo dos mil.

POR LA UAEH POR LA UAT

y

BERTO FILIZOLA HACES

M. EM C.

RECTOR

MACEDO ORTIZ
10 GENERAL
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